
 
 
9ο Φοιτητικό Συνέδριο  
«Επιχειρώντας με Επίκεντρο τον Άνθρωπο» 

 
Στις 10 Μαΐου 2012, στο συνεδριακό Κέντρο της ΕΕΔΕ διεξάγεται το 9ο Φοιτητικό 
Συνέδριο Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας με θέμα «Επιχειρώντας με Επίκεντρο 
τον Άνθρωπο», που διοργανώνεται από τους φοιτητές του Τμήματος Διοικητικής 
Επιστήμης και Τεχνολογίας του Οικονομικού Πανεπιστημίου Αθηνών.  
 
Το πρόγραμμα του Συνεδρίου περιλαμβάνει: 

 Συζήτηση στρογγυλής τραπέζης με πετυχημένους εκπροσώπους του επιχειρείν.  
 Συζήτηση στρογγυλής τραπέζης με φοιτητές που έχουν τολμήσει το επιχειρείν.  
 Παρουσιάσεις 40 ερευνητικών εργασιών από διάφορα Τμήματα και Πανεπιστήμια 

της χώρας.  
 Posters εργασιών. 
 Bράβευση καλύτερης εργασίας με χρηματικό έπαθλο 1.000 ευρώ. 

 
 Οι εγγραφές πραγματοποιούνται έξω από τη γραμματεία του Τμήματος ΔΕΤ, κτίριο 
Αντωνιάδου, τη Δευτέρα 30 Απριλίου, Τετάρτη 2, Πέμπτη 3 και Τρίτη 8 Μαΐου 2012, από 
τις 12.00 έως τις 14.00,  ή εναλλακτικά την ημέρα του Συνεδρίου στην ΕΕΔΕ. 
 
Εκ μέρους της Οργανωτικής και Επιστημονικής Επιτροπής, 
 
Ειρήνη Βουδούρη 
Επίκουρος Καθηγήτρια 
Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας 
Οικονομικό Πανεπιστήμιο Αθηνών 
 
Ακολουθεί συνοπτικό Πρόγραμμα του Συνεδρίου: 
 



ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ 
09:00–
09:45 

Προσέλευση – Εγγραφές 

09:45–
10.00 

Άνοιγμα Συνεδρίου 

10.00-
11:30 

Plenary I  
Επιχειρώντας: Το παρόν  

Ομιλητές: Onic Palandjian (Capital Connect), Μαρία Βλάχου (Fereikos Helix), Γιάννης 
Ταλούμης (Taf Coffee), Ρεβέκκα Πιτσίκα (People for Business) 

11:30-
11:45* 

Διάλειμμα Καφέ 

11:45-
Session 1: Εταιρική 

Επιχειρηματικότητα, 
Εταιρική 

Διακυβέρνηση και 
Διεθνοποίηση 

Session 2: Μάρκετινγκ 
και Διαδίκτυο 

Session 3: 
Ανθρώπινοι 
Πόροι και 
Απόδοση 

Οργανισμών 

 
Session 4:  

Ηλεκτρονικό Επιχειρείν 

13:15- 
14:00* 

Διάλειμμα Φαγητού 

14:00-

Session 5: 
Καινοτομία και 

Πράσινη Διαχείριση  

Session 6: 
Επιχειρηματικότητα  

Session 7: 
Ανθρώπινοι 
Πόροι και 
Κοινωνική 
Δικτύωση  

Session 8: 
Ποσοτικές μέθοδοι 

και Διαχείριση 
Εφοδιαστικής 

Αλυσίδας 

15:30-
15:45* 

Διάλειμμα Καφέ 

15:45-
17:15 

Plenary ΙI  
Επιχειρώντας: Το μέλλον 

Ομάδες: eclipsis, panepistimia-edu, mystudentpass, get involved, dmstmedia 
 

17.15-
17.30 

Best Paper Award 
Κλείσιμο Συνεδρίου 

 
 
 
* Κατά τη διάρκεια των διαλειμμάτων οι συμμετέχοντες θα έχουν τη δυνατότητα να συζητήσουν με 
τους δημιουργούς των posters 
 
 
 

 Διοργάνωση: Με την υποστήριξη: 
                                                  

 
 
 
 



9ο Φοιτητικό Συνέδριο Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας 

http://fsdet.dmst.aueb.gr 

 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΣΥΝΕΔΡΙΟΥ 

09:00–09:45 Προσέλευση – Εγγραφές 

09:45–10.00 Άνοιγμα Συνεδρίου 

10.00-11:30 

Plenary I - Επιχειρώντας: Το παρόν 
Session Chair: Καθηγητής Σπύρος Λιούκας, ΟΠΑ  

Ομιλητές: Onic Palandjian (Capital Connect), Μαρία Βλάχου (Fereikos Helix), Γιάννης Ταλούμης (Taf 
Coffee), Ρεβέκκα Πιτσίκα (People for Business) 

11:30-11:45* Διάλειμμα Καφέ 

11:45-13:15 

Session 1: Εταιρική 
Επιχειρηματικότητα, 

Εταιρική Διακυβέρνηση 
και Διεθνοποίηση 

Session 2: Μάρκετινγκ και 
Διαδίκτυο 

Session 3: Ανθρώπινοι 
Πόροι και Απόδοση 

Οργανισμών 

Session 4: Ηλεκτρονικό 
Επιχειρείν 

13:15- 14:00* Διάλειμμα Φαγητού 

14:00-15:30 
Session 5: Καινοτομία 

και Πράσινη 
Διαχείριση  

Session 6: 
Επιχειρηματικότητα  

Session 7: Ανθρώπινοι 
Πόροι και Κοινωνική 

Δικτύωση  

Session 8: Ποσοτικές 
μέθοδοι και Διαχείριση 
Εφοδιαστικής Αλυσίδας 

15:30-15:45* Διάλειμμα Καφέ 

15:45-17:15 
Plenary ΙI - Επιχειρώντας: Το μέλλον 

Session Chair: Λίνα Ιωάννου, Μονάδα Καινοτομίας και Επιχειρηματικότητας - ΟΠΑ 
Ομάδες: eclipsis, panepistimia-edu, mystudentpass, get involved, dmstmedia 

17.15-17.30 Best Paper Award - Κλείσιμο Συνεδρίου 

 * Κατά τη διάρκεια των διαλειμμάτων θα εκτίθενται  posters εργασιών 
 

 
 

ΑΝΑΛΥΤΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ  

Session 1 - Εταιρική Επιχειρηματικότητα, Εταιρική Διακυβέρνηση και Διεθνοποίηση  
Session Chair: Γιώργος Παπαγιαννάκης 

Corporate Responsibility and Governance: Their 
Direct and Complementary Effects on Firms' 
Financial Performance 

Eleni Baltzoglou and Giorgos 
Papagiannakis 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Η Επίδραση των Επιχειρηματικών Δικτύων 
Πληροφόρησης στην Εταιρική 
Επιχειρηματικότητα 

Argyro Nikiforou 
 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Trust and Governance in Multi-Unit 
Organizations 

Erifili Chatzopoulou 
 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

The decision to export during the economic 
recession: Managerial perceptions of home 
country characteristics and the effect of 
organizational factors 

Emmanouil Sofikitis and Dimitris 
Manolopoulos 
 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Foreign Operation Modes and International 
Performance during the Greek Economic Crisis: 
The Impact of the External Environment 

Anna-Georgia Angelopoulou-
Merkou and Emmanouil Sofikitis 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

 
 
Διοργάνωση:      Με την υποστήριξη: 
 

 



 
Session 2 – Μάρκετινγκ και Διαδίκτυο 

Session Chair: Κατερίνα Φραιδάκη 
Online Marketing: Νομικοί Προβληματισμοί και 
οι Απαντήσεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης 

Eleni Tzoulia 
 

University of Heidelberg 
 

Αξιολόγηση Ιστότοπων Διαδικτυακής 
Τηλεόρασης στην Ελλάδα  

Evaggelia Mantzari, Panoraia 
Mpenardou, Maria Gioukari, 
Maria Diakantoni, Denisa Dine 
and Giorgos Dermetzoglou 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Συμπεριφορά Καταναλωτή Ηλεκτρονικού 
Εμπορίου και Συμμετοχή στο Σχεδιασμό 
Προϊόντων στον κλάδο της Ένδυσης 

Leon Gavalas, Aggeliki 
Galanopoulou and Vasilis Kouvas 
 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Η Επίδραση Των Εταιρικών Recruitment 
Website Στις Διαδικασίες Προσέλκυσης 
Υποψηφίων Και Την Ελκυστικότητα Του 
Οργανισμού 

Fani Zarkou 
 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Επηρεάζει O Tρόπος Zωής Tην Πρόθεση Χρήσης 
Ενός Συστήματος Υπόδειξης; 

Sofia Gkika and Katerina Fraidaki Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

 
Session 3 – Ανθρώπινοι Πόροι και Απόδοση Οργανισμών 

Session Chair: Τριανταφυλλιά-Βαρβάρα Κλαδά 
Η Επίδραση Των Ατομικών Διαφορών Στη 
Διαδικασία Αναζήτησης Εργασίας 

Christina Vasilopoulou and 
Konstantina Georgiou 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Performance Appraisal 
 

Dimitra Katsoula 
 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Διερευνώντας την έννοια της Απόδοσης 
(Performance) Οργανισμού: Ο ρόλος της 
διαδικασιοκεντρικής προσέγγισης και των 
πληροφοριακών συστημάτων 

Triantafyllia-Varvara Klada and 
Angeliki Poulymenakou 
 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Αντιδράσεις Των Υποψηφίων Στα Τεστ 
Προσωπικότητας Και Στα Τεστ 
Συναισθηματικής Νοημοσύνης Στην Επιλογή 
Προσωπικού 

Vasiliki Papavasileiou 
 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Decision makers’ reactions to different 
selection methods 

Elvira Georgiopoulou and Maria 
Dagla 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

 
Session 4 – Ηλεκτρονικό Επιχειρείν 

Session Chair: Ευπραξία Ζαμάνη 
Meaning Making and User Emotions with IT 
artefacts 

Efpraxia D. Zamani, George M. 
Giaglis and Athanasia Pouloudi 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Enhancing the tourism experience through 
mobile augmented reality: challenges and 
prospects 

Chris D. Kounavis, Efpraxia D. 
Zamani and Anna E. Kasimati 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών και Πανεπιστήμιο 
Πειραιά 

Παράγοντες Αναγνώρισης Καινοτομίας σε 
Περιβάλλον Ηλεκτρονικού Επιχειρείν 

Σταύρος Λούνης Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών  

Ο ρόλος της διαλειτουργικότητας στην 
ανάπτυξη διοργανωσιακών σχέσεων: Η 
περίπτωση της ηλεκτρονικής τιμολόγησης 

Eleni Zampou and Stelios Eliakis 
 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Μάθηση σε Εικονικούς Κόσμους: Μία Μελέτη 
Περίπτωσης για τα Αποτελέσματα των 
Εκπαιδευόμενων 

Ιωάννα Ταλάντη, Αγγελική 
Πουλυμενάκου, Αντώνης 
Παπαργύρης, Θεοδώρα Τραχανά 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

 
Session 5-  Καινοτομία και Πράσινη Διαχείριση 

Session Chair: Βασίλης Μαντάς 
Innovation in Business Models of Banks in 
Europe: Towards a Methodological Approach 

Konstantinos Liakeas and 
Anastasia Constantelou 
 

Πανεπιστήμιο Αιγαίου 

The Adoption of Environmental Practices: A 
Survey Analysis from Subsidiaries’ Operations in 
Greece 

Panagiota Sapouna and Dimitrios 
Manolopoulos 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Ανοικτή Καινοτομία Στις Ελληνικές 
Επιχειρήσεις: Προκαταρτικά αποτελέσματα 
έρευνας σε εξέλιξη 

Vassilis Mantas and Klas Eric 
Soderquist 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 



Οικολογική Σήμανση Vaggelis Theodoridis 
 

Πανεπιστήμιο 
Μακεδονίας 

The impact of corporate credibility and 
innovation orientation on corporate 
environmental performance 

Maria Boura Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

 
Session 6 - Επιχειρηματικότητα 

Session Chair: Λίνα Ιωάννου 
Εργαστήρια Ανάπτυξης Επιχειρηματικών 
Δεξιοτήτων: Η Περίπτωση του Γραφείου 
Διασύνδεσης ΕΚΠΑ 

Παρασκευή Κακαρούχα 
 

Γραφείο Διασύνδεσης 
Εθνικού & 
Καποδιστριακού 
Πανεπιστημίου Αθηνών 

Technological Capability and New Venture 
Innovation: The Moderating Effects of 
Entrepreneur-Specific Abilities 

Ioanna Deligianni and 
Konstantinos Raftopoulos 

University of Cyprus, 
Managing Authority 
Operational Programme 
Accesibility Improvement 

Παρουσίαση Πρότασης Διδακτορικής Διατριβής 
Με Θέμα: Εμπειρική Διερεύνηση 
Προσδιοριστικών Παραγόντων Απόδοσης Νέων 
Επιχειρήσεων 

Christina Petraki Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Επιτυχημένα Στρατηγικά Μονοπάτια Νέων 
Επιχειρήσεων 

Lina Ioannou and Panos Vergos Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών, Rotterdam 
School of Management 

Η Επιχειρηματικότητα στην Εκπαίδευση: Η 
Περίπτωση των Ευρωπαϊκών Σχολών 
Επιχειρήσεων 

Ioannis Katsikis and Garyfallos 
Fragkidis 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών, Τεχνολογικό 
Εκπαιδευτικό Ίδρυμα 
Σερρών 

 
Session 7 -  Ανθρώπινοι Πόροι και Κοινωνική Δικτύωση 

Session Chair: Γιάννης Γαλανάκης 
Η Επιρροή Των Μέσων Κοινωνικής Δικτύωσης, 
ως Εργαλείο Στην Ανθρώπινη Ψυχοσύνθεση 

Emmanouela Sourli 
 

Τ.Ε.Ι Πειραιά 

Κοινωνική Δικτύωση και Επιχειρήσεις Giannis Galanakis Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Η διαχείριση των καναλιών επικοινωνίας και 
της οργανωσιακής σιωπής από το τμήμα 
διαχείρισης ανθρώπινων πόρων μίας 
επιχείρησης 

Eleni Melissanidou 
 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Οι Επιχειρήσεις «Φίλοι» Των Καταναλωτών Στα 
Κοινωνικά Δίκτυα 

Georgios Tsimonis 
 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

The Impact of e-HR on Line Managers and HR 
Professionals in Companies in Greece: New 
Realities, Benefits, Responsibilities and Dangers 

Nikos Kefis 
 

Ernst and Young  
 

 
Session 8 -  Ποσοτικές μέθοδοι και Διαχείριση Εφοδιαστικής Αλυσίδας 

Session Chair: Φωτεινή Σταυροπούλου 
A Filter-and-Fan Algorithm for the Team 
Orienteering Problem 
 

Foteini Stavropoulou, Panagiotis 
Repoussis and Chistos Tarantilis 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Μία Νεωτερίστικη Προσέγγιση της Πρόβλεψης 
της Επιχειρηματικής Πτώχευσης (Η Περίπτωση 
Ελληνικών Εταιριών) 

Petros Petroulas 
 

ΑΕΔΑΚ ΙΚΑ 
 

Energy Measurement for Decision Support in 
Supply Chain Management 

Stathis Plitsos, Yiannis Mourtos, 
Katerina Pramatari and 
Panagiotis Miliotis 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

An Algorithmic Trading Strategy Conrad Felix Michel Landis, Maria 
Kechagia and Spyros Skouras 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

Factors that Drive Environmental Collaboration: 
the Enabling Role of Information Systems 

Eleni Zampou and Katerina 
Pramatari 

Οικονομικό Πανεπιστήμιο 
Αθηνών 

 


